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Albert Pulleritsu nimeline noore statistiku 
preemia 

 SA hakkas preemiat välja andma preemiat 2011. a seoses Eesti 
statistika 90. juubeliga. 

 Eesmärk: 
- innustada noori statistikaga tegelema ja seda arendama
- tõhustada koostööd SA ja ülikoolide vahel (tagada statistikutele 

järelkasv)
- avaldada austust Eesti statistika rajajale
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Kandideerimise tingimused
Preemiale võivad kandideerida kõik 2015. aastal valminud ja kaitsmisele 

esitatud rahvastiku, sotsiaalelu, majanduse ja keskkonna valdkonna 
magistri- või bakalaurusetööd, mis arendavad oluliselt või arendavad 
mingit statistika meetodit.

 vanus kandideerimisel aastal 25 või noorem, 
 alaline elukoht on Eestis,
 töö võib olla eesti- või ingliskeelne,
 esitamise tähtaeg on 20.05.2015,
 võitja tehakse teatavaks 22.06.2015.
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Tööde hindamine
Töid hindab hindamiskomisjon, kuhu kuuluvad:
 metoodika ja analüüsi osakonna juhataja,
 metoodika ja analüüsi osakonna pea- või vanemmetoodik, 
 konkursi teemavaldkonnale vastava statistikaosakonna esindaja(d),
 toimetuskolleegiumi esindaja,
 statistikanõukogu liige (v.a SA esindaja). 
Varasematel aastatel olnud: Hede Sinisaar, Tõnu Kollo.

Hindamiskomisjoni liikmed kinnitatakse SA peadirektori käskkirjaga.
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Võitja väljakuulutamine

 Võitja nime ja töö avaldab SA oma veebilehel 22.06.2015.
 Preemiaks on iPad.
 Nii võitjale, kui tema juhendajale SA poolt aukiri.
 Sobiva töökoha olemasolul saab võitja soovi korral tööpraktika 

Statistikaametis.
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Tänan!

18.05.2015



18.05.2015


	Albert Pulleritsu preemia
	Albert Pullerits�(1892–1967)��Esimene ja ainus Eesti Statistika Keskbüroo peadirektor enne II maailmasõda
	Albert Pulleritsu nimeline noore statistiku preemia 
	Kandideerimise tingimused
	Tööde hindamine
	Võitja väljakuulutamine
	Tänan!
	Slide Number 8

