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Lisa 2
ARENDUSOSAKONNA
POHIMAARUS
1. ULDSATTED
1.1. Arendusosakond (edaspidi osakond) on Statistikaameti (edaspidi amet) struktuuritiksus, mis allub

1.2

vahetult peadirektorile.

Osakond juhindub oma t66s riikliku statistika seadusest ja muudest Eesti Vabariigi ning Euroopa Liidu
oigusaktidest, ameti pdhiméaarusest, kdesolevast pdhimaarusest, ameti peadirektori haldusaktidest,
ameti tookorraldust reguleerivatest dokumentidest ning arengukava strateegilistest eesmarkidest
andmeteenuste, andmehalduse, andmekirjaoskuse ja organisatsiooni arendamisel.

2. OSAKONNA ULESANDED JA OIGUSED

2.1. Osakonna poéhillesanne on arendada ameti statistika tegemise protsesse, andmearhitektuuri,
juurutada protsesse ja statistika toodete arendusi, tagada vajalik tehnoloogia ja juhtida tehnoloogiliste
rakenduste arendusprojekte koostdés Rahandusministeeriumi Infotehnoloogiakeskuse (edaspidi
RMIT) ja Riigi IT Keskusega (edaspidi RIT).

2.2. Osakond vastutab riikliku statistika tegemise pdhiprotsessis tootmissiisteemi disaini ja teostuse etapi
jargmiste alametappide eest:

2.2.1.véljundi disain;

2.2.2.muutujate kirjeldamise disain (vastutus jagatud);

2.2.3.andmekogumise disain;

2.2.4.andmeto06tluse ja -analiilisi disain (vastutus jagatud);

2.2.5.tootmissiisteemi ja toovoo disain;

2.2.6.kogumisinstrumendi koostamine;

2.2.7.hdive teostus;

2.2.8.1606tluse teostus;

2.2.9.véljundi teostus;

2.2.10. tootmissiisteemi testimine ja haédlestamine (vastutus jagatud).

2.3. Lisaks pohililesandele tdidab osakond oma valdkonnas jargmisi ilesandeid:

2.3.1.teeb rahvusvahelist koostddd, tagab valdkonna esindatuse Euroopa Liidu ja teiste
rahvusvaheliste organisatsioonide otsustusprotsessis ning osaleb vilis- ja eksperthindamistes
ja nendega seotud jareltegevustes;

2.3.2.hindab statistika tegemise protsesside arendusvajadusi, juhib, koordineerib ja juurutab
arendusprojekte (sh tehnoloogiliste arenduste projekte);

2.3.3.kirjeldab ja taotleb projektide teostamiseks vajalikke ressursse, tehnoloogiliste
arendusprojektide korral koost66s RMITiga;

2.3.4.tagab andmearhitektuuri arendamise ja andmearhitektuuri standardite rakendamise;

2.3.5.viib 18bi protsesside ja rakenduste sisulise ndustamise vdi koolituse ja korraldab kirjalike
juhendite koostamise;

2.3.6.vastab lihekordsetele andmeparingutele, teostab tellimustoéid ja grandiprojekte;

2.3.7.0saleb teiste struktuuriliksuste ja valdkonnajuhtide juhitavates projektides;

2.3.8.vajadusel ndustab ja koolitab asutuse teenistujaid osakonna vastustusvaldkonnas.

2.4. Oma Ulesannete taitmiseks on osakonnal digus:

2.4.1.saada ameti juhtkonnalt, teistelt struktuuriliksustelt ja teenistujatelt Gigeaegselt vajalikke
andmeid ja dokumente, sh teavet ametis ettevalmistamisel olevate tookorraldust reguleerivate
dokumentide kohta, kui nende dokumentidega pannakse osakonnale kohustusi;
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2.4.2.kaasata osakonna padevusse kuuluvate kisimuste lahendamisele ameti teiste
struktuuriliksuste teenistujaid nende ndusolekul ja kooskdlastatult teise struktuuriliksuse
juhiga;

2.4.3.teha koostood ja esindada ametit oma tegevusvaldkonna piires suhetes kolmandate isikutega
nii Eestis kui rahvusvaheliselt, sealhulgas osaleda asutustevahelistes tooriihmades ja
toogruppides, valja arvatud juhul, kui esindamine vdi osalemine on digusaktidega reguleeritud
teisiti vOi selle otsustamine on kérgemalseisva juhi padevuses;

2.4.4.saada osakonna teenistujatele vajalikku td0alast koolitust ja arendustegevusi;

2.4.5.saada t60ks vajalikud kaasaegsed to6vahendid ning tehnilist ja infoabi nende kasutamisel;

2.4.6.teha ettepanekuid ameti t66 tohustamiseks ja arendusprojektide (sh tehnoloogiliste
arendusprojektide) algatamiseks.

3. OSAKONNA STRUKTUUR JA ALLUKSUSTE ULESANDED

3.1. Osakonnal on viis vastutusvaldkonda: andmekogumise arendus, andmehdive ja t66tluse arendus,
andmeanaliilisi arendus, levirakenduste arendus ja arhitektuuri arendus.

3.2. Osakonna koosseisu kuuluvad:
3.2.1.Andmekogumise arenduse valdkonna tiimid:
3.2.1.1. andmekogumise arenduse tiim;
3.2.1.2. kiisimustike tiim.
3.2.2.Andmehdive ja to6tluse arenduse valdkonna tiimid:

3.2.2.1. andmehdive ja -to6tluse arenduse tiim;

3.2.2.2. andmehdive teostuse arenduse tiim;

3.2.2.3. andmetootluse disaini ja teostuse tiim;

3.2.24. administratiivandmete kogumise ja t66tluse disaini tiim.

3.2.3.Andmeanaliiiisi arenduse tiim.
3.2.4.Levirakenduste arenduse tiim.

3.2.5.Arhitektuuri arenduse tiim.

3.2.6.0sakonnajuhataja otsealluvuses olevad teenistujad.

3.3. Andmekogumise arenduse tiim tdidab osakonna iilesandeid oma vastutusvaldkonnas, tiimi
pohillesandeks on:
3.3.1. arendada andmekogumise etapi protsesse ja rakendusi ldahtudes organisatsiooni
eesmarkidest ja kasutajate vajadustest;
3.3.2. osaleda valdkonna arendusprojektides.

3.4. Kiusimustike tiim tdidab osakonna llesandeid oma vastutusvaldkonnas, tiimi pdhililesanded on:
3.4.1.disainida ja kirjeldada kiisimustikke ning testida neid;
3.4.2.arendada kogumise metoodikat;
3.4.3.koguda andmeesitajatelt tagasisidet, analiilisida seda ja teha parendusettepanekuid;
3.4.4.0saleda valdkonna arendusprojektides.

3.5. Andmehdive ja -t66tluse arenduse tiim tdidab osakonna iilesandeid oma vastutusvaldkonnas, tiimi
pohillesanded on:
3.5.1.arendada andmehdive ja andmet6otluse etapi protsesse ja rakendusi Iahtudes organisatsiooni
eesmarkidest ja kasutajate vajadustest;
3.5.2.0saleda valdkonna arendusprojektides.

3.6. Andmehdive teostuse arenduse tiim tdidab osakonna Ullesandeid oma vastutusvaldkonnas, tiimi
pohililesanded on:
3.6.1. automatiseerida ja standardiseerida eelkdige administrativandmete andmehdived ja
andmetootlused kuni ldhtebaasi kandmiseni;
3.6.2.pakkuda lahendusi keerulisematele tehnilistele probleemidele ning osaleda aktiivselt
tootmisstisteemi arenduses;
3.6.3.0saleda valdkonna arendusprojektides.

3.7. Andmetootluse disaini ja teostuse tiim tdidab osakonna lilesandeid oma vastutusvaldkonnas, tiimi
pohitilesanded on:
3.7.1.teha toctlus- ja lahtebaasi tabelite struktuuride, andmete hdive, kontrollide ja lisatunnuste
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arvutamise disain ja teostus;

3.7.2.teostada tootlusrakenduses operaatori to6laua valik ja seal kuvatava info disain ja teostus iga
andmestiku t06tluse jaoks rakenduses;

3.7.3.automatiseerida ja standardiseerida statistikatoode andmehdived ja andmetdotiused kuni
lahtebaasi kandmiseni;

3.7.4.0saleda valdkonna arendusprojektides.

3.8. Administratiivandmete kogumise ja t06tluse disaini tiim tdidab osakonna iilesandeid oma

vastutusvaldkonnas, tiimi pdhitilesanded on:

3.8.1.teostada administratiivandmetega (ja teiseste andmeallikatega) seotud tegevusi, sh
l[abiradkimine ja suhtlemine andmeallikate omanikega ning andmete kasutajatega,
koostddlepingute s6lmimine, andmepéaringute koostamine, metaandmete haldussiisteemis
kirjeldamine, andmete t6o6tluseks (sh t6otlus- ja ldhtebaasi tabelite struktuuride disain jms)
ettevalmistamine;

3.8.2.0saleda valdkonna arendusprojektides.

3.9. Andmeanaltilsi arenduse tiim tdidab osakonna lilesandeid oma vastutusalas, tiimi pdhitilesanded on:
3.9.1.arendada andmeanaliiiisi etapi protsesse ja rakendusi lahtudes organisatsiooni eesmarkidest
ja kasutajate vajadustest;
3.9.2.teha andmetabelite disaine ja programmeerida neid.

3.10. Levirakenduste arenduse tiim tdidab osakonna (lesandeid oma vastutusvaldkonnas, tiimi
pohillesandeks on:
3.10.1. arendada levitamise etapi protsesse ja rakendusi lahtudes organisatsiooni eesmarkidest ja
kasutajate vajadustest;
3.10.2. osaleda valdkonna arendusprojektides.

3.11.  Arhitektuuri arenduse tiim tdidab osakonna (lesandeid oma vastutusvaldkonnas,  tiimi
pohillesanded on:
3.11.1. tagada andmearhitektuuri ja rakenduste arhitektuuri pdhimotete rakendamine ja edasi
arendamine;
3.11.2. arendada ja hoida ilal majandusiiksuste registrite siisteemi;
3.11.3. arendada sisemisi liidestusi ja lahendusi.

4. OSAKONNA JUHTIMINE JA TOOKORRALDUS
4.1. Osakonda juhib osakonna juhataja, kes allub vahetult peadirektorile.

4.2. Osakonnajuhataja araolekul asendab teda osakonnajuhataja ettepanekul maaratud osakonna
teenistuja.

4.3. Osakonna koosseisus olevaid tiime juhivad valdkondade arenduste juhid-tiimijuhid, tiimijuhid ja IT juht
(edaspidi thiselt tiimijuhid):

4.3.1.andmekogumise valdkonna arenduste juht-tiimijuht allub vahetult osakonnajuhatajale ning
juhib andmekogumise arenduse tiimi ja kiisimustike tiimijuhti;

4.3.2.andmehdive ja -t66tluse valdkonna arenduste juht-tiimijuht allub vahetult osakonnajuhatajale
ning juhib andmehdive ja -t66tluse arenduse tiimi ja valdkonna tiimijuhte;

4.3.3.andmeanaliiiisi valdkonna arenduste juht-tiimijuht allub vahetult osakonnajuhatajale ning juhib
andmeanaliilisi arenduse tiimi;

4.3.4.levirakenduste valdkonna arenduste juht-tiimijuht allub vahetult osakonnajuhatajale ning juhib
levirakenduste arenduse tiimi;

4.3.5. arhitektuuri arenduste valdkonna juht-IT juht allub vahetult osakonnajuhatajale ning juhib
arhitektuuri arenduse tiimi;

4.3.6. kisimustike tiimi tiimijuht allub vahetult andmekogumise valdkonna arenduste juhile ning
juhib kiisimustike tiimi;

4.3.7. andmehdive teostuse arenduse tiimi tiimijuht allub vahetult andmehdgive ja t66tluse valdkonna
arenduste juhile ning juhib andmehdive teostuse arenduse tiimi;

4.3.8. andmetootluse disaini ja teostuse tiimi tiimijuht allub vahetult andmehdive ja t66tluse
valdkonna arenduste juhile ning juhib andmet66tluse disaini ja teostuse tiimi;
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4.3.9. administratiivandmete kogumise ja t66tluse disaini tiimi tiimijuht allub vahetult andmehdive ja
t06tluse valdkonna arenduste juhile ning juhib administratiivandmete kogumise ja to6tluse
disaini tiimi.

4.4. Tiimijuhi @raolekul asendab teda tiimijuhi ettepanekul maaratud teenistuja.
4.5. Osakonnajuhataja peamised llesanded, digused ja kohustused on satestatud ameti pdhimaaruses.

4.6. Lisaks ameti pohimaaruses satestatule on osakonnajuhatajal jargmised iilesanded, digused ja
kohustused:

4.6.1. osaleb ameti arengukava ja to0plaanide koostamisel, juhib osakonna arengu- ja toé6plaanide
koostamist ja tagab nende tditmise ning annab vahetule ja kdrgemalseisvale juhile aru
osakonna tegevusest;

4.6.2.taotleb osakonna iilesannete taitmiseks vajalikke ressursse ja tagab nende sihiparase
kasutamise;

4.6.3.tagab valdkonna riskide hindamise ja meetmete kavandamise riskide maandamiseks;

4.6.4.0saleb osakonna teenistujate varbamisel ning korraldab talle vahetult alluvate teenistujate
sisseelamise ja valjadppe;

4.6.5.motiveerib osakonna teenistujaid ja toetab nende arengut, viib talle vahetult alluvate
teenistujatega labi arengu- ja hindamisvestlused ning katseajavestlused, selgitab valja nende
arenguvajadused ning vajadusel taotleb osakonna teenistujatele to0alast koolitust ja planeerib
arendustegevused;

4.6.6.tagab osakonna t6okorraldust reguleerivate dokumentide (sh protseduurilised ja metoodilised
juhendid, osakonna teenistujate ametijuhendid, kirjad, lepingud jm dokumendid) véljatéotamise,
ajakohasena hoidmise ja rakendamise ning kinnitab dokumendid, mille kinnitamine ei kuulu
kdrgemalseisva juhi padevusse vdi mille kinnitamiseks peadirektor on andnud osakonna
juhatajale volituse ameti tookorraldust reguleerivate dokumentidega;

4.6.7 kinnitab osakonna teenistujate ajakavavélise puhkuse taotlused ja puhkuste ajakavas
ettenahtud puhkuse muutmise taotlused, tema vahetus alluvuses olevate tdotajate tervislikel
pbhjustel t66lt puudumise (tervisepdeva kasutamine) taotlused ning osakonna
praktikakokkulepped (va tiimide koosseisus olevate praktikantide praktikakokkulepped).

4.7. Tiimijuhi tGlesanded, digused ja kohustused:

4.7.1.tagab tiimile osakonna pdhimaarusega pandud lilesannete kvaliteetse ja digeaegse taitmise;

4.7.2.0saleb osakonna eesmarkide seadmisel, maéaratleb koostdds osakonnajuhatajaga tiimi
eesmargid ja oodatavad tulemused, seab eesmargid tiimi liikmetele ja hindab nende taitmist;

4.7.3.arendab tiimi tooprotsesse ning maarab tiimi tookorralduse ja -jaotuse;

4.7 .4.esindab tiimi ning koordineerib tiimi koost6dd ja infovahetust ameti teiste struktuuriliksuste ja
teenistujatega ning koostoopartneritega;

4.7.5.teeb arendusettepanekuid ning juhib arendusprojekte tiimi tédvaldkonnas;

4.7.6.motiveerib tiimi liikkmeid ja toetab nende arengut, viib tiimi liikmetega labi katseaja-, aasta- ja
vahevestlused, selgitab valja nende arenguvajadused ning vajadusel planeerib
arendustegevused;

4.7.7.osaleb tiimi liikmete varbamisel ning korraldab uute tiimiliikmete sisseelamise ja véaljadppe;

4.7.8.teeb osakonnajuhatajale ettepanekuid tiimi liikkmetele palkade ja lisatasude maaramiseks,
taotleb vajalikke toovahendeid ja koolitust;

4.7.9.annab arvamusi ja kooskdlastusi tiimi nimel, sh kooskélastab tiimi liikmete té6suhetega seotud
dokumente ning kinnitab tervislikel pohjustel t66lt puudumise (tervisepdeva kasutamise)
taotlused ja tiimi praktikakokkulepped.

4.8. Valdkonna arenduste juhil on lisaks tiimijuhi Ulesannetele, digustele ja kohustustele jargmised
llesanded, digused ja kohustused:

4.8.1. koostab valdkonna arengu strateegilise plaani lahtudes ameti arengusuundadest;

4.8.2. juhib valdkonna strateegilise plaani elluviimist;

4.8.3. planeerib ja koordineerib valdkonna arendusprojekte, hindab nende maju ja riske;

4.8.4. juhib valdkonna tiimijuhte, seab neile liihi- ja pikaajalisi eesmarke, motiveerib neid ja toetab
nende arengut;

4.8.5. teeb koostodd valdkonna teenuse kasutajatega selgitamaks valja nende vajadusi ning ootusi
ning kaasates neid arenduste elluviimisel.
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4.9. IT juhil on lisaks tiimijuhi ja valdkonna arenduste juhi llesannetele, digustele ja kohustustele jargmised
Ulesanded, digused ja kohustused:
4.9.1. koordineerib tehnoloogilisi arendusprojekte, planeerib nende jaoks finantsvahendid ning
vastutab IT eelarve kasutuse ja taitmise eest;
4.9.2 koostab IT hankeplaani;
4.9.3.korraldab koostd6d RMITi ja RITiga.

4.10. Osakonna teenistujate (lesanded, Oigused ja vastutus on kindlaks maaratud teenistujate
toolepingutes.

Koostaja: Maiki llves
osakonnajuhataja
625 8809
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